
Fişa Intervenţie FEADR nr. 7 + -

Denumirea intervenției Dezvoltare servicii sociale

Codificarea intervenției
L809 - operațiuni din domeniul incluziunii sociale

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5✖ Nevoia 6✖ Nevoia 7✖

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Intervenția propusă susține investițiile care să aibă ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile din teritoriul GAL VALEA BAȘEULUI DE SUS 
pentru depășirea situațiilor de dificultate, prevenirea și combaterea riscului de excluziune socială, creșterea calității vieții și 
promovarea incluziunii sociale a acestora. Se urmărește consolidarea și extinderea serviciilor sociale pentru persoanele vulnerabile din 
teritoriul GAL prin extinderea și îmbunătățirea serviciilor existente, dezvoltarea de programe de asistență socială, colaborarea cu 
organizațiile non-guvernamentale de profil, promovarea incluziunii sociale și a oportunităților de educație și de angajare, promovarea 
diversității etnice și non-discriminarea. Grupurile țintă principale sunt copiii și tinerii care necesită sprijin în accesul la educație de 
calitate prin implicarea acestora în activități recreative, sportive, artistice și culturale cu impact asupra dezvoltării integrale a 
acestora, integrarea lor optimă în societate, facilitarea orientării în formare profesională și angajare, dezvoltarea de programe de 
consiliere specifice. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 

principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+

-
Autoritati publice locale

+

-
Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+

-
Asociaţii şi fundaţii

+

-
Grup de Acțiune Locală

+

-
Parteneriat informal

Acțiuni eligibile

� Achiziția de echipamente și dotări în spațiile specifice de desfășurare a activităților; 
� Investiții productive și neproductive legate de grija pentru populația vulnerabilă; 
� Construcția/modernizarea/dotarea spațiilor pentru desfășurarea activităților specifice; 
� Activități de dotare a sediilor/punctelor de lucru ale beneficiarilor direcți cu echipamente IT, mobilier și produse birotica; 
� Cheltuieli directe acordate pentru sprijinul demarării activității economice (cheltuieli pentru asigurarea vizibilității: pliante, afișe, 
website, cheltuieli cu taxe de participare la evenimente de promovare etc); 
� Crearea de hub-uri sociale; 



� Costuri legate de întocmirea documentațiilor tehnice legate proiectare (maxim 10% din valoarea eligibila a proiectului) și consultanță 
(maxim 5 % din valoarea eligibila a proiectului).
Cheltuieli neeligibile

� cheltuieli cu achiziția mijloacelor de transport pentru uz personal; 
� construcția sau modernizarea clădirilor de tip rezidențial; 
� achiziţionarea de terenuri construite și neconstruite; 
� achiziționarea de clădiri; 
� cheltuieli neeligibile prevazute în Reg. UE nr. 2021/2115.

Criterii de eligibilitate

� Solicitantul se angajează să asigure întreținerea/mentenanța investiției pe o perioadă de minim 3 ani (5 ani pentru proiectele care 
prevăd Construcții+Montaj), de la finalizarea ultimei cereri de plata; 
� Deservirea unui grup țintă format din minim 30 de persoane;

Principii de selecție
� Principiul prioritizării proiectelor care implică un grup țintă mai mare de 30 de persoane; 
� Principiul prioritizării proiectelor în funcție de vârsta grupului țintă; 
� Principiul prioritizării proiectelor care propun și componenta educațională/formare profesională (consiliere, orientare în carieră); 
� Principiul prioritizării proiectelor în funcție de activități propuse (recreative, sportive, artistice etc.); 
� Numărul de UAT-uri deservite.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Rata sprijinului este 100%

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea minimă a sprijinului este de 5.000 euro 
Valoarea maximă a sprijinului este de 50.000 euro. 
.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Educație și formare profesională adaptate nevoilor grupurilor vulnerabile, pentru a spori șansele lor de 
integrare pe piața muncii. 
Organizarea de evenimente culturale, ateliere și activități recreative care să promoveze coeziunea socială 
și să ofere grupurilor vulnerabile oportunități de participare și integrare.

obiectivele proiectelor✖

Participarea activă a grupurilor vulnerabile în viața comunității, prin intermediul activităților culturale, 
recreative și educaționale. 
Crearea de oportunități de participare la activități culturale, artistice și recreative, contribuind astfel la 
îmbunătățirea calității vieții populației defavorizate.

valoarea adăugată LEADER✖

 
Flexibilitate în gestionarea resurselor, permițând GAL-ului să adapteze strategiile la nevoile reale ale 
grupurilor vulnerabile fiind esențială pentru a răspunde la dinamica și diversitatea situațiilor sociale. 
Testarea unor noi modalități de abordare a problemelor sociale, descoperind astfel soluții inovatoare și 
eficiente.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Intervenția contribuie la stimularea inovării, la consolidarea identităţii şi a profilului local, la îmbunătăţirea 
egalităţii de şanse pentru persoane din diferite categorii sociale defavorizate. Prin susţinerea şi sprijinirea 
activităţii beneficiarilor cu profil social se vor crea premisele îmbunătăţirii calităţii vieţii locuitorilor din  
teritoriul GAL. 



Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖


